
Industriekaufmann (m/w/d) 
Vertriebsinnendienst 

 

Stellenbeschreibung 
econsteel ist ein führendes Unternehmen im Bereich der Stahlbeschaffung, 
Werkstoffberatung, Werkstoffauswahl sowie spezifischer Logistik-Konzepte.  
Stahl ist unsere Leidenschaft, mit 30 Jahren Erfahrung in der Zerspanung und 
Zulieferindustrie mit Schwerpunkt Drehteile ist unsere Kompetenz die 
Bedarfsplanung, fachgerechte Lagerung und die Anlieferung „Just-in-time“ beim 
Kunden. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort eine/n: 

Industriekaufmann (m/w/d) Vertriebsinnendienst 

Ihre Aufgaben:  

• Bearbeitung von Anfragen, Bestellungen sowie sämtlichen Kundenanliegen  

• Kommissionen erstellen, Lieferpapiere erstellen, Versandpapiere bearbeiten  

• Materialbedarfsplanung sowie Unterstützung im Einkauf  

• Analyse der Kunden, Statistik, Abnahmeverhalten 

• Koordination Transporte / Dispo / Logistik  

• Vorbereitung von Kundenterminen 

• Kundenbetreuung und -Korrespondenz in Deutsch und Englisch 

• Kalkulation, Erstellung und aktive Verfolgung von Angeboten 

• Vertriebscontrolling 

• Lieferantenmanagement   

• Unterstützung in der Umsetzung neuer EDV Prozesse  
 

Ihr Profil:  

• abgeschlossene Ausbildung zum/r Industriekaufmann (m/w/d) oder ähnliche 
Berufsausbildung 

• Technischer Background von Vorteil, aber nicht zwingend erforderlich 

• Gute EDV Kenntnisse, Sie sind sicher im Umgang mit den gängigen MS-
Office-Anwendungen 

• Kunden- und lösungsorientierte Denk- und Handlungsweise 

• Hohes Maß an Genauigkeit, Verantwortungsbewusstsein sowie 
Zuverlässigkeit 

• Kommunikationsfähigkeit und Teamfähigkeit 

• Selbstständiges und sorgfältiges Arbeiten 
 
Wir bieten:  

• Eine vielseitige Position in einem tollen Team 

• Schnelle Entscheidungswege durch flache Hierarchien innerhalb des 
Unternehmens 

• Leistungsgerechte Bezahlung 
 
 



 

• Familienfreundliche Arbeitszeiten 

• Keine Wochenend-/Feiertagsarbeit 

• +10 Tage über den gesetzlichen Urlaubsanspruch 

• Zwischen den Jahren Betriebsferien 

• Freie Urlaubseinteilung, z.B.3 Wochen am Stück für optimale Erholung / an 
Brückentagen ist der Betrieb geschlossen 

• Arbeitszeitmodell / Zeiterfassung mit Gleitzeitregelung 

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Bezuschusstes Mittagessen 

• Moderne Räumlichkeiten (schöner Arbeitsplatz) 

• Kostenlos Mineralwasser, Kaffee, Tee und Obst 

• Job Rad 

• Weiterentwicklung/Weiterbildung 

• Eigenständiges Arbeiten 

• Gutes Betriebsklima 
 
 
 
Bewerbungen bitte ausschließlich per E-Mail unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung 
an Birgit.Schaaf@econsteel.de. 

 


